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Superades de manera desacomplexada aquelles propostes igualitaristes, tan absolutes com ingénues, el
reconeixement que haurem de conviure amb una distribucié més o menys desigual de les rendes economiques i
dels patrimonis és un punt de partida situat al bell mig del sentit comu a I'hora de preguntar-nos quines son
les desigualtats que podem admetre pero que alhora ens permetin seguir avancant cap a una societat més justa.
Es aleshores quan la igualtat d’oportunitats i la mobilitat social adquireixen tot el seu potencial alliberador: la

mobilitat s'incrementa quan reduim la desigualtat.

sovint ha estat deslegitimat des de posicions con-

servadores amb arguments que han intentat asso-
ciar els anhels igualitaristes de I’ esquerra amb un iguali-
tarisme de resultats absolut, injust i, en la practica, impossi-
ble d assolir. En aquest punt, cal reconéixer que desdel’ es-
guerra no hem estat prou capacos de respondre de manera
efectiva a aguest embat ideologic. En alguns casos, per
questions relacionades amb €l domini delacomunicacioi €l
seu marc, com ens diria Lakoff (2004). Perdo en bona
mesura, les dificultats per respondre a aquest embat han
radicat també en una certa debilitat en I’explicacié de la
concreci6 i aplicacié practica d' alguns dels principis que
han estat I’ essencia del pensament d’ esquerres, com ha suc-
ceit amb el concepte d'igualtat.

I ¥ émfas de I’esquerra en combatre les desigualtats

A les proclames del tipus “volem societats més
igualitaries” o “I'Estat ha de combatre les desiguatats’,
rapidament ens han dit: “i per qué és injusta la desigual-
tat?’. O també: “ésjust que gaudeixin de la mateixa renda
una persona que ha decidit dedicar-se a la contemplacio i
una atra que ha arriscat tots els seus estalvis en un petit
negoci?’. O, en el context nord-america, la pregunta de
manual entre els filosofs politics ha estat “s han de subven-
cionar els surfistes de Malibi?.

En aguest punt es fa evident la necessitat de concretar i
especificar quines implicacions té per a I'esquerra la
“defensadelaigualtat” o el “combat de les desigualtats’. A
que ens referim? Quina iguatat? Igualtat de que? Amb
quines politiques? Des del meu punt de vista, cal un esforg
per tenir respostes clares i desacomplexades a aquestes pre-
guntes si creiem —i aixi ho crec— que continua tenint sentit
un discurs i unes politiques inspirades en una concepcio
igualitarista que ens permetin avangar cap a una societat
més justa.
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No detallarem, en aquest paper, els arguments i les
realitats que ens convencen que I’'igualitarisme estricte o
absolut no ésfactiblei, encaraque ho fos, probablement des
d'un punt de vista de justicia social, tampoc desitjable.
Superat aquest igualitarisme absolut i, per tant, reconeixent
gue la nostra societat haura de conviure amb una distribu-
ci6 més 0 menys desigua de les rendes economiquesi dels
patrimonis, la pregunta doncs podria ser: quines desigual-
tats podem admetre? Aquesta ha estat una quiestio abordada
per la filosofia politica contemporania i, especialment des
de les contribucions de Rawls, tenim alguns elements per
considerar possibles respostes. Segons el segon principi de
justicia de Rawls (1971), les desigualtats socials i
economiques han de disposar-se de tal manera que a) reper-
cuteixin en e major benefici dels menys avantatjats, i b)
siguin Iligades a carrecs o posicions assequibles per a tots
en condicions de justa igualtat d’ oportunitats.

Estem, doncs, davant de dos tipus de consideracions:
en primer lloc, sobre el resultat fina de la situacié de
desigualtat ala que s arriba. En segon lloc, sobre la manera
0 €l procés que origina una determinada situacido de
desigualtat.

Sobre la primera quiesti6, té interes que ens preguntem
si, com ens diria Rawls, estem d’ acord en admetre aquelles
desigualtats generades per un sistema economic i productiu
que permet, en teoria, que el pastis arepartir sigui mésgran,
de manera que els més desafavorits rebran més del que
rebrien amb un sistema que només es preocupés per la
igualtat estricta. Simplificant, si estem d'acord amb Rawls,
prefeririem un sistemaon €l ric obté 7 i el pobre obté 4, que
un altre on cadascu n’obté 3. En efecte, la desigualtat per-
metria, en aquest simple exemple, que el més desafavorit
tingui 3 menys que €l ric, perd 1 més del quetindriasi for-
céssim |’ estricta igualtat. Acceptem aquesta desigualtat?
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Perd per respondre agquesta pregunta probablement
necessitem dir alguna cosa, com déiem en segon lloc,
sobre la manera o el procés que ha originat la situacio
de desigualtat. Sobre aquest punt, els sociolegs ens han
proporcionat moltes pistes gracies al’ estudi de I’ estrat-
ificacio social i dels mecanismes que hi intervenen. Hi
ha prou evidéencia empirica per reconéixer factors que,
sobretot, tenen a veure amb els diferents rols que les
persones ocupen en |’ estructura ocupacional, en el mon
del treball. Aixi, per dir-ho de forma simple, les person-
es gaudeixen de diferents rendes perque ocupen difer-
ents llocs de treball que estan retribuits de forma
desigual. Per a Rawls aquestes desigualtats son justes,
sempre i quan existeixi una ‘justa igualtat d’oportuni-
tats' en |’ accés a les posicions que originen les diferen-
cies. Estem davant doncs, d'una de les condicions més
emprades per acotar i concretar el concepte d’igualtat:
la distribuci6 d’ oportunitats.

En el debat ideologic, la igualtat d’oportunitats
sovint ha estat la solucié per rebatre les sospites —fun-
dades 0 no— que sempre ha despertat |’igualitarisme de
resultats. Aquest darrer ha estat associat —a vegades de
forma gens rigorosa i sovint malintencionada— a experién-
cies de régims comunistes i no democratics. Hem sentit
sovint “igualtat si, pero d'oportunitats’, fins i tot des
de posicions conservadores i neoliberals que s han
aferrat al discurs de les oportunitats per legitimar les
seves proclames d’' Estat minim i laissez-faire, vestint-

les d’ una pretesa concepcio de justicia social.

Amb pretensions similars, hem vist barrejats conceptes
com “igualtat d’ oportunitats’ amb d’ altres com “meritocra-
cid’, tots dos summament atractius per a unes societats
occidentals on els valors de I'esforg i el mérit estan forta-
ment arrelats per raons historiques, culturals o, com
assenyala Weber, també religioses. Per acabar de compl etar
el coctel legitimador del neoliberalisme, s'ha afegit el
miratge de I’ educacié universal i gratuita com ainstrument
d’igualacio d’ oportunitats que hauriade fer possible que, en
la ‘cursa dels talents', tothom surti de la mateixa linia de
sortida.

| qué s ha respost des de I’esquerra a aquesta tram-
posa pero efectiva faula? Creiem en la meritocracia? Ens
conformem amb la igualtat d’ oportunitats? Es aquesta la
versio d'igualtat que defensem els socialistes? Davant
d’ aguestes questions I’ esquerra ha reaccionat —quan ho ha
fet— amb una certaincomoditat i inseguretat, sense abracar
de manera clara cap de les concrecions igualitaristes que
permetrien comencar a dotar I’irrenunciable ideal de la
igualtat d’'un contingut solid i resistent a contrast amb la
realitat. Evidentment, les possibles respostes son com-
plexes, és clar. Si concebem un sistema meritocratic com
aquell que prima els mérits per davant d’ altres considera-
cions, veiem que la pregunta passa a ser que entenem per
merit. Trobariem, en funcié del concepte de merit,
diverses accepcions de meritocracia. Semblaja clar que,
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si continuem en aguesta direcci6, podriem tenir un apas-
sionant debat filosofic sobre les diferents versions meri-
tocratiques perd dubto que trobéssim alguna drecera per
arribar a algun punt que dotés de més efectivitat el nostre
discurs politic.

Si, en canvi, centrem I’ atenci6 en el concepte d’igual-
tat d oportunitats, hi ha algunes qliestions que mereixen
algun comentari per tractar de
desemmascarar la utilitzacié
gue la dreta fa daguest con-
ceptei, entot cas, evidenciar les
implicacions que I’aplicacio
efectivad’ aquest principi tindria
en la nostra societat, tot
mostrant les enormes diferen-
cies respecte la realitat actual.

En sentit ampli, la igualtat
d’ oportunitats, ja sigui en I'ac-
cepci6 de Rawls —per al’accés a

Una manera de mesurar I'eéxit de les
politiques d’igualtat d’oportunitats és a
través de I'estudi de la mobilitat social.
Si I’estudi de les desigualtats és la foto

fixa del repartiment de la renda o el

patrimoni en un moment determinat,
I’estudi de la mobilitat social ens informa

de com evolucionen els individus en itat.
I’escala social al llarg d’un periode de temps
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doncs, d algun criteri més concret que pot ser d' utilitat per
a contestar algunes de les preguntes que ens féiem abans,
com també pot servir per abordar € classic dilema entre
igualtat d' oportunitatsi de resultats.

Arabé, som conscients que el problema és encaralluny
de ser resolt i que la simplificacié dels paragrafs anteriors
mereix —no en aguest paper— especificar amb més detall que
entenem per circumstancies i
quines altres serien susceptibles
de ser considerades com a tal’.
Perd el que si estem en disposi-
ci6 de fer ja en aguest punt és
posar en evidéncia els discursos
gue legitimen les desigualtats de
resultats existents basant-se en
una suposada igualtat d’ oportu-
nitats que no existeix en lareal-

En efecte, com veurem més

carrecs o posicions- o en laver-
si6 més elaborada i econdmica
de John E. Roemer (1998), la
igualtat d’ oportunitats fa referen-
cia a les condicions en les que
sopta a la distribucié d’algun
objectiu (renda, patrimoni, llocs
de treball). Roemer explica que
en aquest procés per assolir
objectius influeixen, per una banda, les circumstancies, que
ell defineix com tot allo que escapaal control delsindividus
(renda dels pares, entorn socio-familiar, genere, lloc de
naixement, etc.) i, per I'altra, I’esfor¢ de I'individu, que
inclouria totes les variables sobre les que I'individu si pot
incidir (temps de dedicacid, intensitat, preferencies, risc,
eleccions estalvi/oci, algunes eleccions ocupacionals, etc.).

Sembla evident, per tant, que les circumstancies dels
individus seran sempre determinants en la generacio de
desigualtats, a no ser que siguin contrarestades per poli-
tiques d’igualtat d’oportunitats efectives. Aquestes poli-
tiques d’igualtat d’ oportunitats tindrien per objectiu inten-
tar eradicar lainfluéncia negativa soferta pelsindividus més
desafavorits per les seves circumstancies. D’acord amb la
visié de Roemer —més concreta en agquest punt que la de
Rawls- les desigualtats de resultats seran injustes si es
deuen a |’ existéncia de circumstancies que escapen a con-
trol de les personesi no ho serien si fossin només producte
del que s ha definit, en sentit ampli, com esfor¢ personal,
allo sobre el que I'individu si en té control. Estem davant,

Les societats del nord d’Europa
aconsegueixen que la renda dels seus
ciutadans no depengui tant com als
EEUU d’una de les principals circumstancies
que escapen al control dels individus,
com és la situacié economica familiar

endavant amb els indicadors de
mobilitat social, resulta com a
minim ingenu creure que avui,
gracies a la universaitzacio i
I’extensié de la gratuitat en
I’ ensenyament basic, les person-
es gaudeixen, per al’ assoliment
dels seus objectius economics,
d’ un entorn en el que es com-
pensen aguelles circumstancies que escapen al control dels
individus. Si bé és cert que la inversié en educacio és un
factor multiplicador de les oportunitats vitals, també hem
de tenir present que sovint |’escola té dificultats per no
perpetuar o, en el pitjor dels casos, accentuar les desigual-
tats de partida. Alhora, la recerca disponible sobre els
mecanismes que originen i perpetuen la també anomenada
‘heréncia social’ ens aporta prou evidéncia com per pre-
ocupar-nos per tota una serie de factors que intervenen
decisivament en la generaci6 de desigualtats i que dificil-
ment son abordables amb les politiques educatives conven-
cionals (Carneiro i Heckman 2003, Esping-Andersen
2004). Entre aquests altres factors o circumstancies, hi
figuren I'entorn familiar, el capital social i cultural, deter-
minades caracteristiques psicol0giques, 0 les competéncies
i habilitats no cognitives, entre d atres.

Per tant, finsi tot si escollim com accepcio d'igualtat la
idea d'igualtat d oportunitats en la seva interpretacio mes
rigorosa, la concrecio d’ aquest ideal —que en la sevaversié
meés lleugera també s ha utilitzat des de posicions conser-

1 Potser un dels aspectes més controvertits és el rol de la intel-ligéncia i
la consideracio dels seus redits.
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2 Un indicador habitual per mesurar la desigualtat és el coeficient de
Gini.
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vadores— ens condueix necessariament a una ambiciosa
agenda de reforma social i politiques transformadores que
facin possible que I'éxit en les vides de les persones no
depengui de factors que escapen al seu control. Lalluita per
laigualtat d’ oportunitatsreal i efectiva pot ser, per tant, una
excel lent forma de treballar per lajusticia social.

Baixant al terreny de les politiques publiques cal, en
primer lloc, continuar apostant per aquelles politiques
sobre les que ja sabem que d’' alguna manera contribueixen
afomentar laigualtat d' oportunitatsi combatre |’ heréncia
social, com son les politiques educatives. En segon lloc,
cal que avaluem I'impacte de les politiques existents i
innovem en el disseny de noves formulacions que acon-
segueixin el maxim impacte marginal (per cada euro
addicional invertit), contrarestant les circumstancies que
[lastren I’ éxit dels més desafavorits.

Una manera de mesurar I'éxit de les politiques
d'igualtat d’oportunitats és a través de I'estudi de la
mobilitat social. En efecte, si | estudi de les desigualtats
és la foto fixa del repartiment de la renda o el patrimoni
en un moment determinat?, |’ estudi de la mobilitat social
ens informa de com evolucionen els individus en I’ escala
social al llarg d'un periode de temps, que normalment
compreén els anys suficient per comparar la renda d’un
adult amb la renda dels seus pares quan tenien la seva
mateixa edat.

L’ estudi de lamobilitat social harebut I’ atenci6 d’ e-
conomistesi sociolegs, que han desplegat diferents aparells
metodologics, la majoria d' ells basats en metodes estadis-
tics que mesuren diversos tipus de correlacions entre les
rendes d’ unafamiliao individu i els seus ascendentsimme-
diats. Es un camp de recerca no exempt de dificultats
metodologiques, perd que, com a molts altres camps,
aquestes poden ser abordades amb certes garanties i no
impedeixen extreure conclusions de gran interés per a
I"analisi social i € disseny de politiques publiques. Cal
diferenciar, en aguest punt, I’estudi de la mobilitat intra i
intergeneracional: mentre la primera s’ ocupa dels canvisen
larendaal llarg del cicle vital delsindividus, la segona—a
gue aqui més ens interessa— S ocupa de la correlacio entre
les rendes entre paresi fills.

Miles Corak (2006) ha fet una andlisi dels principals
estudis que aborden la mobilitat econdmica, fent un esforg
de seleccid dels treballs més fiables i que permeten una
comparacié homogénia a nivell internacional. Alguns dels
resultats del treball de Corak es mostren en la grafica 1.
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GRAFICA 1.
Relacié entre ingressos de pares i fills.
DK | 0,15
NOR] ol
FINi 0,18
CAN| 19
SWﬁ 10,2
GERﬁ ‘ ‘ 1032
FRﬁ ‘ ‘ ‘ 10,41
USAﬁ | | | | 1047
UKi 1 1 1 1 0,50
0 0, 0,2 03 0,4 0,5 0,6

Elasticitat ingressos intergeneracional (pares-fills)

Font: Corak, 2006.

Aquesta grafica compara els valors d'un indicador que
mostralarelacio existent entre els ingressos d' una generacié
i els que van tenir els seus pares en una edat similar®.
D’ aquesta manera, €ls valors sdn més elevats en aquells pai-
sos on €els ingressos estan estretament relacionats amb els
ingressos dels seus pares i, en canvi, sOn propers a zero en
aquells paisos on els ingressos d’'una persona tenen poc a
veure amb €ls ingressos dels pares corresponents. Aixi,
podem apreciar que paisos com els EEUU o & Regne Unit
son de baixa mobilitat en €ls que la meitat dels avantatges
dels pares, quant a renda, es transmet als fills. En canvi,
Noruega, Finlandiai Dinamarca son considerats paisos amb
ata mobilitat social, on menys del 20% dels avantatges de
renda es transmet alsfills. En un nivell intermedi se Situarien
Franga, Alemanyai Suecia

Altres estudis recents (Jantti et al. 2007) han aprofundit
en |’ estudi delamohilitat, identificant alguns patrons comuns
en lamajoriade paisos occidental s estudiats. Aixi, es consta-
ta un cert immobilisme en els segments superiors i inferiors
de I’escala socia. Novament, aguest immobilisme és més
gran as EEUU, on les persones amb menys renda tenen més
dificultat per amoure's ascendentment que en altres paisos.

Malauradament, la dificultat de comptar amb dades lon-
gitudinals per a un periode de tres 0 més déecades —es
Uniques que permeten la comparacié amb garanties entre les
situacions economiques de pares i fills- fa que sigui molt
dificil disposar d’ estudis sobre la mobilitat socia a Espanya
amb resultats que permetin la comparacio internacional®.

Pero les dades que aqui hem reproduit permeten, com
a minim, trencar molts dels mites que sovint existeixen

3 La majoria de dades corresponen a mesures entre els anys 1991 i
1997.

4Tot i aixi, son remarcables els treballs de Carabafia (1999) i Sanchez
Hugalde (2004)
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entorn alamobilitat social al’ Europa continental en com-
paracié amb els EEUU o el Regne Unit. En efecte, el mite
entorn el ‘somni america’, utilitzat sovint per intentar
legitimar |es majors taxes de desigualtat dels Estats Units,

Carles Rivera

Lluny de ser pura casuditat, comencem a tenir també
prou evidencies per afirmar que la mobilitat s'incrementa
quan reduim la desigudtat. En efecte, reduir la desigualtat i
crear oportunitats per ala mobilitat poden ser objectius inter-

argumentant una suposada
major facilitat per ascendir en
I’ escala social, queda totalment
desacreditat per |’evidéncia
empirica. Es justament a con-
trari: I'estudi rigorés de la
mobilitat entre classes
demostra que la mobilitat al
Regne Unit i als EEUU és molt
menor que en les societats del
nord d’Europa, on trobem una
menor correlacio entre les ren-
des de paresi fills.

Convé extreure les conclu-
sions oportunes sobre € que les
dades sobre mohilitat en els pai-
sos sdleccionats ens estan indi-
cant: I’eéxit econdmic dels dane-
sos, noruecs i finesos depen en
menor mesura de la situacié
economica familiar que I’ éxit

La traduccié del principi d’igualtat d’o-
portunitats en politiques concretes, com
demostra I’estudi de la mobilitat social i
I’experiéncia dels paisos del nord
d’Europa, comporta implementar poli-
tiques redistributives que, en major o
menor mesura, igualen també resultats

L’esquerra es pot prendre seriosament
I’objectiu de la igualtat d’oportunitats
real i efectiva. Si avancem en aquest
proposit, si ens prenem fins les darreres
consequéncies el que des del
conservadorisme tan sols es formula per
mantenir I’statu quo, haurem fet un
gran salt endavant en I’assoliment d’una
de les classiques fites de I'igualitarisme

dependents i no excloents, com
ens demostra |’experiéncia
escandinava. Aixi, alguns experts
han demostrat com determinades
politiques publiques desenvolu-
pades amb especia intensitat en
€ls paisos nordics semblen con-
tribuir de manera determinant a
reduir I'impacte de I'heréncia
socia (Esping-Andersen 2004).
Es @ cas de les politiques cen-
trades en elsinfants, com aral’e-
ducacié 0-3 anys o s esforgos
per |'eradicaci6 de la pobresa
infantil®>. Si entréssm a fons a
estudiar €ls mecanismes a través
dels quals es perpetua |’ heréncia
social, veuriem com les grans
desigualtats de resultats dels
pares d’avui, probablement es
traduiran dema en desigualtats
d oportunitats per als seusfills.

d americansi britanics, fortament

marcat per la situacié econdmica dels pares. Dit d'una atra
formai, utilitzant laterminol ogia que abans hem presentat, les
societats del nord d’ Europa d' alguna manera aconsegueixen
que la renda dels seus ciutadans no depengui tant com as
EEUU d'una de les principals circumstancies que escapen a
control delsindividus, com és la situacio economica familiar.
Es, en aguest sentit, unamostraclarade major iguatat d’ opor-
tunitats en els paisos nordics.

Aquesta constatacio ens permet tornar a punt inicia
d aquest paper, on abordavem € dilemaentre iguatat d’ opor-
tunitats i igualtat de resultats. | és que, S una cosa teniem ja
clara, és la superioritat del models d'Estat del benestar
socialdemaocratadavant del model liberal per aaconseguir dis-
tribucions de la renda i del patrimoni menys desiguals
(Esping-Andersen 1990). Perd e model nordic d'Estat del
benestar ha tingut menys predicament pel que faas index de
mobilitat, ala capacitat per neutralitzar |’ efecte de I’ herencia
socid i, en definitiva, ala capacitat del model socialdemaocra
ta per oferir més iguatat d oportunitats. Com acabem de
veure, la creixent recerca en matéria de mobilitat social esta
proporcionant també arguments que permeten legitimar les
politiques socialdemocrates també davant d'aquells que
nomes trobarien justa una accepcio de laiguatat definida en
termes d’ oportunitats.

Finalment i per concloure, no fugim de les preguntes
incomodes: quina igualtat? Igualtat de qué? Oportunitats o
resultats? Una possible resposta, en dos temps:

Primer: latraduccié del principi d'igualtat d’ oportuni-
tats en politiques concretes, com demostra I’ estudi de la
mobilitat social i |’ experiéncia —un cop més— dels paisos
del nord d Europa, comporta implementar politiques
redistributives que, en major o menor mesura, igualen
també resultats.

Segon: |’ esquerra es pot prendre seriosament |’ objec-
tiu de la igualtat d’ oportunitats real i efectiva. La dreta
I"ha utilitzat en els seus discursos, perd no | haincorporat
en les seves politiques. Si avancem en aquest proposit, si
ens dotem de mecanismes per aconseguir que |’ efecte de
I herénciasocial sigui minim, si algun dia aconseguim que
les circumstancies que escapen al control de les persones
no determinin la probabilitat d’ ocupar aquelles posicions
millor retribuides, si, en definitiva, ens prenem seriosa-
ment i fins les darreres consequiéncies el que des del con-
servadorisme tan sols es formula per mantenir I’statu quo,
haurem fet un gran salt endavant en I’ assoliment d’ una de
les classiques fites de I’ igualitarisme.

5 En aquesta linia estarien també les darreres propostes i campanyes del
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